
                                                         

                                                                                 
          มาตรการยกระดับส่งเสรมิคุณธรรมและความโปร่งใส ภายในหน่วย  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  

สถานีต ารวจภูธรดม  

  

    ตามท่ี ส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ ได้ร่วมกับส านักงานต ารวจ 
แห่งชาติ ในการขยายการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity 
and Transparency Assessment: ITA) ลงสู่ “สถานีต ารวจ” ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ในฐานะ
หน่วยงาน ในสังกัดของกองบัญชาการต ารวจภูธรภาค 3 ส านักงานต ารวจแห่งชาติ ซึ่งตัวชี้วัดย่อยท่ี 10.2 
มาตรการภายในเพ่ือส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส  o24 มาตรการยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใสใน
หน่วยงาน  สถานีต ารวจภูธรดม  ได้ด าเนินการดังนี้ 

 1. การชี้แจงและให้ข้อมูลเกี่ยวกับการประเมินคุณธรรมและความโปร่ง ในการด าเนินงานของ 
หน่วยงาน ภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสถานีต ารวจ ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 แก่เจ้าหน้าที่ต ารวจ ออกค าสั่งแต่งตั้งคณะท างานขับเคลื่อนและก ากับติดตามการ
ประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐของสถานีต ารวจภูธรดม  ตาม
ค าสั่งสถานีต ารวจภูธรดมที่  23/2567  ลง 1 กุมภาพันธ์  2567 
  

          สถานีต ารวจภูธรดมได้ด าเนินการประชุมการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรม และ ความโปร่งใส ใน
การด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA)   ของสถานีต ารวจ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 โดยมี พ.ต.อ.ยุทธนา  จาตุรัตน์  ผกก.สภ.ดม  เป็นประธานการประชุม ซึ่ง 
การประชุมดังกล่าวมีวัตถุประสงค์ เพ่ือแจ้งค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ ขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรม และ
ความ โปร่งใสในการด าเนินงาน    ของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) 
ของสถานี ต ารวจ และท าความเข้าใจ กรอบการประเมินคุณธรรม และความโปร่งใส  ในการด าเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสถานีต ารวจ ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 ประกอบด้วย  ประเด็นส าคัญ ได้แก่  

       1) การเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (Open Data Integrity and Transparency Assessment: OIT)           
ให้สถานีต ารวจศึกษาการเข้าใช้ระบบ ITAP  และคู่มือประกอบการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ 



                                                         

                                                       
ด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐสถานีต ารวจนครบาล/สถานีต ารวจภูธรพร้อมจัดท าข้อมูลสาธารณะตามแบบ 
ฟอร์มที่ก าหนดลงใน ระบบดังกล่าว  

       2) แบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน (Internal Integrity and Transparency 
Assessment: IIT)          ให้สถานีต ารวจท าความเข้าใจในข้อค าถามและสร้างความตระหนักรู้เกี่ยว กับ
ประเด็น ข้อค าถาม  ให้ผู้มี ส่วนได้ส่วนเสียภายในทราบ ก่อนท าการประเมินแบบวัดการรับรู้  

       3) แบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (External Integrity and Transparency 
Assessment: EIT)  ให้สถานีต ารวจน าช่องทางการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (OIT) เปิดเผย ณ จุดให้บริการ 

และพัฒนาการให้บริการเพ่ือสร้างความรวดเร็วและความสะดวกให้แก่ประชาชน ก่อนท าการประเมินแบบวัด 

การรับรู้             สถานีต ารวจภูธรดม มีการประชุมเพ่ือซักซ้อม และวางแผน เพ่ือด าเนินการเกี่ยวกับ 
มาตรการ/ กิจกรรม การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส   ในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 

(Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสถานีต ารวจ ภูธรดม ประจ าปีงบประมาณ 

พ.ศ.2567  เพ่ือให้ ต ารวจในสังกัดรับทราบ และร่วม ปฏิบัติตามมาตรการ/กิจกรรม  พร้อมทั้งเตรียมความ 
พร้อมในการรับการ ตรวจสอบ จากเจ้าหน้าที่ส านักงาน ป.ป.ช. ในระหว่างการด าเนินการตามมาตรการ /

กิจกรรม ได้มีการติดตาม และรายงานผลรวมทั้งการเผยแพร่ข้อมูล OPEN DATA บนเว็บไซต์ ของสถานี

ต ารวจภูธรดม และมีการ ประชุมเพ่ือวางแผน ในการท างาน มีการก ากับติดตามโดยสารวัตรใหญ่ สถานี
ต ารวจภูธรดม ด้วยทุกครั้ง  

   2 ก าหนดแนวทางยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใสในหน่วยงาน  2 ด้าน  ดังนี้ 

  1.การพัฒนายกระดับการให้บริการ/ One Stop Service เพ่ืออ านวยความสะดวกประชาชน ที่มา
รับ บริการโดยสถานีต ารวจด าเนินการปรับปรุงพัฒนาหน่วยงาน ดังต่อไปนี้  

                1.1 จุดประชาสัมพันธ์/สอบถามความคืบหน้าการด าเนินคดี  

                1.2 ป้ายประชาสัมพันธ์จุดบริการ   

                1.3 ป้ายพันธะสัญญา  - (หมายเหตุ : ป้ายมีความสมบูรณ์ไม่ช ารุด ปรับปรุงข้อมูลให้ทันสมัยอยู่ 
สม่ าเสมอ)  

                1.4 ป้าย No Gift Policy  
               1.5  ป้ายประชาสัมพันธ์ Download คู่มือการให้บริการ  

               1.6 การจัดสิ่งอ านวยความสะดวก การให้บริการประชาชน  



                                                         

                                               
2.ยกระดับการเผยแพร่ข้อมูลสาธารณะ (OIT) ตามแบบตรวจสอบการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ  

                2.1 การจัดท าเว็บไซต์/ปรับปรุงข้อมูลให้เป็นปัจจุบัน   

                2.2 การจัดท าข้อมูลสาธารณะตามเกณฑ์การประเมินและข้อมูลที่เกี่ยวข้องต่าง ๆ  

                2.3 การก ากับติดตามการเผยแพร่ข้อมูลสาธารณะอย่างต่อเนื่อง 

 

แนวทางการยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน มีรายละเอียดดังนี้  

 1.การพัฒนายกระดับการให้บริการ/One Stop Service  

  1.1 จุดประชาสัมพันธ์/สอบถามความคืบหน้าการ ด าเนินคดี    แนวทางการด าเนินการ จุด

ประชาสัมพันธ์ต้องจัดให้มีเจ้าหน้าที่ประชาสัมพันธ์เพ่ือติดต่อประสานงานในเบื้องต้น โดย ก าหนดแผ่น ป้าย

แสดงตารางเวรผู้ปฏิบัติพร้อมเบอร์ โทรศัพท์ที่สามารถติดต่อได้ ต้องจัดช่องทางที่สามารถให้ประชาชน 

สามารถสอบถามความคืบหน้าการด าเนินคดีได้ และมีการ ประชาสัมพันธ์ในห้อง One Stop Service 

  1.2 ภาพป้ายประชาสัมพันธ์ จุดบริการ   แนวทางการด าเนินการภาพป้ายประชาสัมพันธ์ 

ต้องติดตั้งให้ประชาชนได้เห็น ชัดเจน เพ่ือสามารถเข้าติดต่อราชการได้รวดเร็ว ที่จุด ห้อง One Stop Service 

  1.3 ป้ายพันธะสัญญา  แนวทางการด าเนินการต้องจัดให้มีป้ายพันธะสัญญาติดตั้งให้ 

ประชาชนได้เห็นชัดเจนที่จุดห้อง One Stop Service  และมีประชาสัมพันธ์ในเว็บไซหน่วย 

  1.4 ภาพป้าย No Gift Policy  แนวทางการด าเนินการต้องจัดให้มีป้าย No Gift Policy ติด

ไว้ที่จุดห้อง One Stop Service ให้ประชาชนเห็นชัดเจน เพ่ือแสดงเจตจ านงของหัวหน้าสถานีในการไม่ รับ

ของขวัญของก านัล 

  1.5 ภาพป้ายประชาสัมพันธ์ Download คู่มือการ ให้บริการ  แนวทางการด าเนินการจัดให้

มีป้ายประชาสัมพันธ์ให้ประชาชน Download คู่มือการให้บริการ ติดที่จุดห้อง One Stop Service ให้

ประชาชนทราบ คู่มือประชาสัมพันธ์ในเว็บไซของสถานี 

  1.6  การจัดสิ่งอ านวยความสะดวกการให้บริการประชาชน  แนวทางการด าเนินการ ณ จุด
บริการ สถานีจัดบริการน้ าดื่ม ส าหรับ ประชาชนมีที่นั่งพักระหว่างรอติดต่อราชการ มี บริการอินเตอร์เน็ต 
WIFI ฟรีส าหรับประชาชน จุดบริการมีการติดตั้งให้รับชมช่อง สถานีโทรทัศน์ส านักงานต ารวจแห่งชาติเพ่ือ  



                                                         

                                                        
ทราบข้อมูลข่าวสารของต ารวจ  จัดห้องน้ า ชาย หญิงและผู้พิการที่สะอาด มีบริการอักษรเบลส าหรับ ผู้พิการ
ทางสายตา และมีที่จอดรถ ส าหรับประชาชนผู้มาติดต่อราชการที่เพียงพอ 
 2. ยกระดับการเผยแพร่ข้อมูลสาธารณะ (OIT) ตามแบบตรวจการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ 
  ออกค าสั่งก าหนดผู้รับผิดชอบจัดท าเว็บไซด์/ปรับปรุงข้อมูลให้เป็นปัจจุบัน ตามคู่มือการ 
ประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ของสถานีต ารวจนครบาล/สถานี
ต ารวจภูธร  จัดท าข้อมูลสาธารณะตามเกณฑ์การประเมินและข้อมูลที่เกี่ยวข้องต่างๆหัวหน้าสถานีก ากับ
ติดตามการเผยแพร่ข้อมูลสาธารณะอย่างต่อเนื่อง   
 


